
EXECUTIVE PROFILE  /  2026  /  18+ ЛЕТ В ИТ

ВЛАДИМИР ПЕТРОВ
CIO × AI × ROI

ЦЕЛЕВОЙ МАНДАТ: CIO - ТРАНСФОРМАЦИЯ ИТ-ФУНКЦИИ, КОРПОРАТИВНЫЙ AI, ЭКОНОМИКА ТЕХНОЛОГИЙ

Управляю ИТ, AI и R&D.
Отвечаю за бюджет,
команду и результат.

Отвечаю за ИТ-стратегию и архитектуру. Оцениваю
инвестиции по ROI и довожу проекты до запуска.

Управляю TCO, ИТ-бюджетом и портфелем инвестиций;
уточняю зоны ответственности.

Выстраиваю R&D от проверки гипотезы до серийного
продукта и коммерческого запуска.

Создаю AI-функции под конкретные бизнес-задачи;
контролирую безопасность и экономический эффект.

СЕЙЧАС

Директор по информационным
технологиям (CIO)
Газпромбанк Тех

Сначала считаю экономику проекта. Затем
выбираю архитектуру и команду.

МАКСИМАЛЬНЫЙ МАСШТАБ И РЕЗУЛЬТАТЫ

1+ млрд ₽
максимальный масштаб
ИТ-бюджетов

до 170
сотрудников / 10 функций

1 млн+
устройств в глобальной
платформе

с 30% до 70%
R&D-проектов доведено до
серии

«Грань»: MVP за 6 месяцев  •  полный возврат инвестиций за 2 года

cio@vapetrov.ru vapetrov.ru Москва  •  готов к командировкам
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ОПЫТ И РЕЗУЛЬТАТЫ CIO × AI × ROI

18+ лет в ИТ. Руководил командами до 170 человек и ИТ-бюджетами свыше 1 млрд ₽.

ОТВЕТСТВЕННОСТЬ CIO

ИТ-стратегия и организация работы
Корпоративная разработка и
поддержка
Бюджет, TCO, ROI, портфель
инвестиций
Подрядчики: sourcing / insourcing
Инфраструктура, ИБ, КИИ

AI / GenAI

Отбор AI-сценариев и расчет эффекта
On-prem LLM, RAG, агенты
Evals, guardrails, governance
Интеграция, безопасность, production

ОБРАЗОВАНИЕ И НАУКА

МГУ, мехмат - очная аспирантура, 2024-2026;
обучение не завершено, кандидатские
экзамены сданы.
Исследование AI в информационной
безопасности продолжаю самостоятельно.
МГУ ВМК - профпереподготовка, 2021.
ГУУ - профпереподготовка, 2018.
Высшее - менеджмент организации, 2013.

Газпромбанк Тех - текущая роль и изменения
Директор по информационным технологиям (CIO)  |  2026 - н.в.

Отвечаю за корпоративную разработку и поддержку, инфраструктуру, ИБ и работу с подрядчиками. Провожу аудит систем и затрат,
уточняю зоны ответственности. Оцениваю варианты развития по ROI.

Гаскар / Вью Лаб
ИТ-директор / директор по цифровизации  |  2024-2025

Руководил 10 функциями и командой около 170 человек. Создал AI-функцию холдинга, перестроил R&D и QA. Разработал CV/SLAM для
БПЛА и RAG-помощников. Организовал выполнение требований КИИ, 187-ФЗ и 152-ФЗ.

с 30% до 70%
проектов до серии

-60%
поздних дефектов

1,5-2×
срок цикла

до 95%
точность наведения

«Грань» - телемедицинская платформа
ИТ-директор  |  2021-2023

С нуля собрал технологическую функцию: core-команда - 15 специалистов уровня senior/team lead; около 100 участников проекта. MVP
выпущен за 6 месяцев. Спроектировал AI-компонент, архитектуру и контур ИБ. Нагрузочный тест: 1 000 одновременных видеосессий.

6 мес.
до MVP

30-40%
быстрее отчеты

2 года
полный ROI

Quasar Meta System / Банк «Зенит»
CIO / CTO; руководитель региональной ИТ-поддержки  |  2018-2020

Quasar: бюджет около 500 млн ₽ в год; 50 сотрудников и подрядчики; более 1 млн устройств. Пять продуктов запущены в срок без превышения
бюджета. SLA - 99%; ML-скоринг запущен; требования 152-ФЗ/GDPR выполнены; Due Diligence пройден. Банк «Зенит»: 150 специалистов;
ИТ-запуск 30 офисов.

1 млн+
устройств

5
продуктов

99%
SLA

150
специалистов

ПРОЕКТНЫЕ И АНТИКРИЗИСНЫЕ РОЛИ  |  2023-2024
Телеком, ИТ-стаффинг, IoT, нефтегаз. Создавал продуктовые и проектные офисы, запускал центры разработки, внедрял AI/RAG.
Time-to-market сокращен на 20%; текучесть на критичных ИТ-ролях - на 10%. Снижена зависимость от подрядчиков.

Передача третьим лицам и включение в кадровый резерв - по согласованию.
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